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Descrição gerada automaticamente]		               Código: F.001-RH
Data Elaboração/Revisão: 12/05/2020
Revisão: 02
CHECK LIST DE ADMISSÃO - CLT 

	Nome:

	Cargo:                                                                                     Data de Admissão:



Documentos Pessoais

(	) Carteira Profissional;
(	) 1 foto 3x4 (coloridas, iguais e com fundo branco);
(	) Cópia legível carteira profissional (1ª e 2ª páginas);
(	) Cópia legível PIS (Cartão Cidadão) ou Pesquisa Cadastral junto à CEF;
(	) Cópia legível CPF;
(	) Cópia legível RG (Não aceitar CNH); 
(	) Cópia legível título de eleitor;
(	) Cópia legível certificado de reservista (Para homens);
(	) Cópia legível CNH (Para profissionais que utilizarão veículo); 
(	) Cópia legível comprovante de residência atualizado em nome do colaborador com CEP;
(	) Cópia legível atestado de escolaridade;
(	) Currículo;
(	) Cópia legível comprovante de abertura da conta salário;
(	) ASO legível (Atestado de Saúde Ocupacional – Exame médico);
(	) Cópia legível certidão de casamento (casados) / Escritura Pública (amigados);
(	) Cópia legível CPF e RG do(a) cônjuge;
(	) Cópia legível da certidão de nascimento, RG e CPF dos filhos;
(	) Cópia legível dos CPF dos filhos maiores de 08 anos;
(	) Cópia legível da carteira de vacinação (filhos menores de 6 anos);
(	) Declaração de CPF válido, retirado no site da Receita;
(	) Consulta de Qualificação Cadastral e-Social sem divergências.

Formulários Assinados

(	) Dados Cadastrais para Admissão (F.002-RH);
(	) Código de Ética;
(	) Solicitação de Vale Refeição ou Vale Alimentação;
(     	) Adesão ao Plano de Saúde;
(	) Autorização de Uso de Imagem
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